
 بسمه تعالی

 هفته پژوهش و فناوری استاناشتغال و کارآفرینی بانوان ستاد  ةالان برتر در عرصانتخاب فعّ ةشیوه نام

کند و اقتصاددانان، کارآفرینان را موتور رشد ملی ایفا می ةفرآیندی است که نقش حیاتی در تداوم رشد و توسع ،کارآفرینی 

 ةثر برای رشد و توسعکی مؤزنان، محرّ ةهای کارآفرینانتاین وصف ارتقای فعالیّکه با داننداقتصادی جامعه می ةو توسع

              ها، تحکیم خانواده و افزایش امید و آرامش در خانواده و به تبع آن در جامعه محسوب آنت زندگی اقتصادی و بهبود کیفیّ

شناخت  شود.میاشتغال در نظر گرفته  ةملی و توسعی از اجرای رشد اقتصاد شهای زنان کارآفرین به عنوان بختگردد. فعالیّمی

 ثیر بسزایی دارد.رینی و حمایت از بنیان خانواده تأکارآف های حمایتی از توسعةهای آنان در سیاستتفرینی و فعالیّآنقش

پژوهش و فناوری  ةاشتغال و کارآفرینی در هفت ةرصال در عبانوان فعّ ةعنوان دبیرخانه دفتر امور بانوان و خانواده ب ؛با این نگاه

های ( در حل مشکلات مجموعهمدظله العالیم رهبری )مقام معظّ ةدستی و ابلاغیبالااستان براساس سند تحول دولت مردمی و اسناد 

اشتغال و  عرصةالان برتر در ت تولیدات داخلی دستورالعمل مربوط به انتخاب فعّاقتصادی کشور در درون کشور و تقویّ

 نماید.کارآفرینی بانوان تدوین و ارائه می

 اهداف:

 آفرینی در کسب و کار پایدار خانواده محورسازی نقشتحکیم خانواده و زمینه -1

 های پژوهشی، کارآفرینی و جهادیت زندگی در حوزهمشارکت اقتصادی و بهبود کیفیّ توسعة -2

 الان برتر:های انتخاب فعّشاخص

 های پژوهشی، اقتصادی و علمی و آموزشیثرگذاری در عرصهکارآفرینی و ا -1

 آفرینی در تربیت فرزندان و اشتغال و کسب و کار(ینی در امتداد خانواده محوری)نقشنقش کارآفر -2

 های جهادی و مردمی)شرایط محیطی و اثرگذاری در منطقه و پوشش نیروهای بومی و....(ت در حوزهفعالیّ -3

                ص، تعداد افراد تحت پوشش د و متخصّت نیروهای ماهر و متعهّ سازی در تربیّظرفیتّت اثرگذاری و کیفیّ -4

 ......و  استقلال یافته

 ت بانوانهای اشتراکی و استقرار کسب و کار خانوادگی با محوریّتکسب و کار با ظرفیّ توسعة -5

 

 نحوة ارزیابی:

 هی توسط داوران و انتخاب فرد برتر های خوداظهاری و امتیاز داز طریق بررسی فرم

 


